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Prot. 5292C14
CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE
Con il presente contratto

Tra
L’Istituto per P’Istruzione Superiore “Giovanni Da Vigo- Nicoloso Da Recco” con Sede in Rapallo (GE), Via Don
Minzoni 1 — Tel 018561082 — C.F. 91012120100 E-mail: geis00100n@ istruzione.it nella persona della legale
rappresentante Prof.ssa Nazaria Maria PERSIA, in qualita di Dirigente Scolastica
E
Di Cristofano Valerio nato ., k6 @ ““sﬁlsr

Premesso

- Che la scuola necessita di esperti nell’area Conversazione Francese, per soddisfare i bisogni indicati nel Piano
dell’Offerta Formativa ed in particolare per il Progetto ESABAC

= inserito nel programma annuale approvato dal Consiglio di Istituto

- Che non sussistono nella scuola professionalita disponibili;

- Che dal curriculum presentato il Sig. Di Cristofano Valerio risulta essere in possesso delle competenze
intellettuali e professionali richieste dal progetto;

- Che il Sig. Di Cristofano Valerio non intende avere un rapporto di lavoro subordinato in quanto prestatore
autonomo d’opera intellettuale;

- Visti gli art. 2222 e seguenti del Codice Civile;

- Vistoil D.L. 4/07/2006 nr. 223 art. 32;

- Visto I’art. 7 del d.1gs. 165/2001;

- Visto l’art. 2 L 335/95;

- Visto D’art. 14 comma 3 del regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con D.P:R. 275/99;

- Visto Dart. 40 del regolamento concernente le istruzioni amm. contabili ex D.M. nr. 44/2001;

Si conviene e si stipula
11 seguente contratto di lavoro autonomo occasionale che sara cosi regolato:
Art. 1 - OGGETTO DELL’INCARICO
11 Sig. Di Cristofano Valerio si impegna a svolgere a favore dell’Istituto per I’Istruzione Superiore “Giovanni Da Vigo-
Nicoloso Da Recco” la seguente attivita: Progetto ESABAC
Art. 2 PERIODO DI PRESTAZIONE
L’incarico di svolgera dal 15/10/2014 al 07/06/2015 per un totale di 7 ore settimanali.
Qualsiasi decisione circa il prolungamento del presente contratto dovra essere formalizzata con
nuovo accordo contrattuale. L’apposizione del termine di esecuzione della prestazione non
costituisce deroga espressa o rinuncia alla facolta di recesso unilaterale dal contratto da part del
committente ai sensi dell’art. 2227 c.c.

Art. 3 SVOLGIMENTO DELL’INCARICO

Il Sig. Di Cristofano Valerio agira in piena autonomia, senza alcun vincolo di subordinazione ed
inserimento stabile nell’organizzazione di questa scuola: pertanto scegliera le modalita tecnico-
operative per adempiere la prestazione, non osservera alcun orario di lavoro, dovra invece
collaborare con il responsabile per il raggiungimento degli obiettivi indicati nel progetto ESABAC.

Le attivita elencate al paragrafo 1 dovranno comunque essere coordinate--con-le esigenze -
dell’Istituto per I’Istruzione Superiore “Giovanni Da Vigo- Nicoloso Da Recco” onde evitare intralci o ritardi nell’

esecuzione della prestazione. L’incarico dovra essere svolto personalmente dal Sig: Di Cristofano-Valerio senza potersi- - -~ -+~

valere di sostituti, ovvero potra farsi sostituire, previo accordo, da altra persona idonea, ai sensi dell’art. 1406 c.c.
Tenuto conto della natura particolare dei compiti affidati, il Sig. Di Cristofano Valerio avra accesso. alle strutture della
scuola e/o potra utilizzare strumenti di proprieta dell’Istituto per 1’Istruzione Superiore “Giovanni Da Vigo - Nicoloso
Da Recco”. Qualsiasi dato o informazione del quale il collaboratore venga a conoscenza nell’esecuzione del suo -
incarico riveste carattere di riservatezza; il Sig. Di Cristofano Valerio si impegna pertanto a non divulgare a terzi tali
dati o informazioni. In applicazione delle leggi e dei Regolamenti in materia di prevenzione e sicurezza sui luoghi di
lavoro, il Prof. Setti Responsabile della Sicurezza, informera il Sig. Di Cristofano Valerio sulla corretta apphcaz1one
delle misure di prevenzione e protezione dai rischi. : -



Art. 4 — DIRITTI SULL’ATTIVITA’ PRESTATA
Il Sig. Di Cristofano Valerio cede alla scuola ogni e qualsiasi diritto esclusivo di pubblicare, utilizzare
economicamente, cedere a terzi il materiale relativo alla collaborazione di cui sopra.

Art. 5 - COMPENSQ

Il corrispettive ammonterd a € 2444,60 lordo stato per numerc 40 are di lezione + 30 ore di preparazione,
L’importe, verra liquidate entre il 31/12/2014 e verra imputato all’e.f, 2014.

Le parti concordano I’esclusione del pagamento di rimborsi spese e di qualsiasi indennita di fine rapporto.

Art. 6 TRATTAMENTO FISCALE E PREVIDENZIALE

Stante la caratteristica tipica del lavoro occasionale sul compenso di cui al paragrafo 5 sara operata una ritenuta di
acconto del 20% alla fonte e successivo conguaglio nella dichiarazione dei redditi.

Dal punto di vista previdenziale esiste obbligo di iscrizione alla gestione separata ex L. 335/95, il compenso del
collaboratore sara soggetto ad un contributo INPS parti all’10,24% del corrispettivo lordo secondo quanto previsto
dall’art. 2 della Legge 335/1995 e successive modificazioni ed integrazioni. Sara cura del Sig. Di Cristofano Valerio.
comunicare alla sede dell’Istituto di previdenza territorialmente competente, la decorrenza del rapporto di
collaborazione occasionale.

Art. 7- COPERTURA ASSICURATIVA

Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale e I’Istituto scolastico provvede
limitatamente al periodo di cui sopra alla copertura contro gli infortuni derivanti da responsabilita civile alle stesse
condizioni e limiti previsti per il personale docente della scuola ai sensi del DPR 30/06/65 n.1124.

Art. 8 — DISCIPLINA CONTRATTUALE

In caso di inadempimento, pur se dovuto a causa di forza maggiore, si applicano le disposizioni in materia di risoluzione
del contratto. Per tutto quanto non espressamente disciplinato dal presente accordo, il rapporto di collaborazione deve
intendersi regolato dalle norme contenute negli artt. 2222 e seguenti del Codice Civile. In caso di recesso anticipato
Iistituto sara tenuto esclusivamente al pagamento del compenso per ’opera svolta sino al momento del recesso.

Art. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI

L’Istituto per I'Istruzione Superiore “Giovanni Da Vigo- Nicoloso Da Recco” si impegna a raccogliere e trattare dati del
prestatore, per finalita connesse allo svolgimento delle attivitd istituzionali, in particolare per tutti gli adempimenti
connessi alla piena attuazione del rapporto di collaborazione. Il consenso al trattamento dei dati conferiti non viene
richiesto ai sensi del T.U. n.196/2003.11 Collaboratore dal canto suo si impegna a comunicare tempestivamente
variazioni dei dati anagrafici e fiscali dichiarati.

Art. 10 - REGISTRAZIONE

Non essendo soggetto a registrazione obbligatoria, il presente contratto verra registrato solo in caso d’uso a cura e spese
della parte che vi abbia interesse.

Art. 11 - ARBITRATO
Per eventuali controversie di fara ricorso al giudice ordinario del Foto di Genova.

Rapallo, 18/11/2014

IL. COLLABORATORE v s, IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Sig. Valerio DI CRISTOFANQ 2 2\ Prof.ssa Nazari/@;hﬂa PERSIA
(Y 4 @Q;Q@@ LRz /x\@wsv



